Экономическая эффективность
социального партнерства и правозащитной работы Пятигорской городской организации
Профсоюза в 2015 г. составила
48,21 млн рублей.
Численность членов Профсоюза  городской организации

4859 чел. -  91% от работающих и студентов.

	№
	Показатель экономической  эффективности правозащитной работы
	Сумма денежных 

выплат млн.р.
	Кол-во раб-ков

	1.
	Выделение дополнительных средств из бюджета города, в.т.ч.:

-доплаты помощникам воспитателя (500р.) 

-оплата за содержание детей помощников воспитателя, работающих в дошкольных образовательных учреждениях города 
	4,46
1,56 

2,9 
	355
302

	2.
	Подготовка документов и участие в рассмотрении индивидуальных трудовых споров в судах (с учетом стоимости юридических услуг в регионе)
	    8,76 

	17

	3.
	Правовая помощь членам Профсоюза на личном приеме и при рассмотрении их обращений и жалоб (с учетом стоимости юридических услуг в регионе)
	0,12 
	231

	
	Всего:
	13,34

млн.руб 
	603


	№
	Показатель экономической  эффективности социального партнерства

(извлечения)
	Сумма денежных 

выплат
млн. р.
	Кол-во раб-ков

	4.
	Социальные путевки по соглашению между администрацией города, профсоюзом и руководителями здравниц по городской программе «Социальная курортная карта»
	0,26

	97

	5.
	Оздоровление работников и членов их семей по профсоюзной городской программе «Здоровье», в т.ч.  

    -отдых на море: председатели п\орг-  бесплатно, члены профсоюза и их семьи с 20% скидкой от  стоимости;

    -курсовочное лечении;.

    -отдых выходного дня.
	1,77
0,16
1,23
0,38
	3522

357

915

2250

	7.
	Материальная помощь членам Профсоюзав, в т.ч.
	0,30
	107

	10.
	Денежные выплаты, призы – педагогическим работникам – победителям (участникам) различных конкурсов профессионального мастерства:

-из средств профсоюза

- за счет работодателя
	0,10

0,19
	204

55

	11
	Поощрение работников к юбилейным, праздничным датам (денежные выплаты, подарки)

-из средств профсоюза

- за счет работодателя
	0,70

0,15
	498

99

	
	Всего:
	34,87

млн.руб.
	4210


